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一一一年度薪酬委員會議事錄摘要 

 

年 月 日 議案內容及後續處理 決議結果 
公司對薪資報酬委

員會意見之處理 

111.03.29 1、訂定本公司「董事及經理人薪資酬勞辦法」討論
案。 

經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

2、依據本公司「董事及經理人薪資酬勞辦法」規
定，擬發放經理人 111年年節獎金討論案。 

經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

3、本公司經理人 110年度績效考核及考績獎金審議
案。 

經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

4、審議董事長 111年年節獎金及 110年度績效獎金
討論案。 

經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

5、本公司 110年度董事酬勞及員工酬勞分派情形討
論案。 

經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

6、審議個別董事及經理人 110年度董事酬勞及員工
酬勞討論案。 

除需利益迴避
委員外，經主
席徵詢其餘出
席委員無異議
通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

111.06.30 1、審議本公司經理人調薪討論案。 經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

2、審議本公司董事長調薪討論案。 經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

3、本公司 111年現金增資發行新股授予經理人員工
認股數額之分配討論案。 

經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

4、發放經理人接種 COVID-19第三劑疫苗獎勵金討
論案。 

經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

111.12.22 1、檢討董事及經理人績效評估與薪資報酬之政策、
制度、標準與結構審議案。 

經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

2、審議董事長及經理人 111年度年終獎金討論案。 經主席徵詢全
體出席委員無
異議通過。 

提請董事會決議，
經全體出席董事無
異議通過。 

 

 


